Na temelju ¢lanka 26. Stavka 1. | 3. Zakona o predSkolskom odgoju i obrazovanju (NN 10/97, 107/07, 94/13,
98/19, 57/22 i 101/23) i ¢lanka 58. Statuta Djecjeg vrtica ,Palcica“ (KLASA: 601-01/22-01/02, URBROJ:2103-14-
07-22-3), Upravno vijece DjeCjeg vrtica ,PalCica“ na temelju Odluke o raspisivanju natjeCaja za radno mjesto
odgojitelice na neodredeno vrieme (KLASA:601-01/23-01/09, URBROJ:2103-14-07-23-7), od 20.
studenoga 2023., raspisuije:

NATJECAJ

za radno mjesto odgojiteljalice u Djeéjem vrtiéu ,Paléica“

ODGOJITELJ/ICA - 2 izvrsitelja/ice na neodredeno, puno radno vrijeme, uz obvezni probni rok u trajanju
od 1 mjeseca.

- izvrsiteljilce zapoCinju s radom 20. prosinca 2023.
- ugovor se sklapa na neodredeno vrijeme
- izvrSitelji/ce ¢e raditi puno radno vrijeme od 40 sati tiedno

Natjecati se mogu kandidati oba spola, sukladno &lanku 13. Zakona o ravnopravnosti spolova (NN 82/08 i
69/17.).

Izrazi koji se koriste u ovom natje€aju, a imaju rodno znacenje, koriste se neutralno i odnose se jednako na muski
i Zenski spol.

Za prijam u radni odnos odgojitelja kandidati moraju ispunjavati, osim opcih uvijeta, uvjete propisane ¢lankom 24.
Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (NN 10/97, 107/07, 94/13 i 98/19) te ¢lanka 2. Pravilnika o vrsti
struéne spreme struénih djelatnika te vrsti i stupnju struéne spreme ostalih djelatnika u djecjem vrticu (NN
133/97).

Kandidati moraju ispunjavati slijedece uvjete za prijam u radni odnos:

= preddiplomski sveuciliSni ili strucni studij za odgojitelja predskolske djece, odnosno studij odgovarajuce
vrste kojim je ste€ena viSa struCna sprema u skladu sa ranijim propisima, kao i diplomski sveugiliSni
studij ili diplomski specijalisticki studij odgovarajuce vrste

= najmanje 1 godina radnog staza

= poloZen strucni ispit

= zdravstvena sposobnost za obavljanje posla

Pored prethodno navedenih uvjeta, kandidati moraju ispunjavati i opCe uvjete za prijem u radni odnos:

= punoljetnost

= hrvatsko drzavljanstvo

= zdravstvenu sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta (dokaz o zdravstvenoj sposobnosti za
obavljanje poslova radnog mjesta dostaviti ¢e izabrani kandidati po prethodno dostavljenoj obavijesti o
izboru)

= radni odnos u dje¢jem vrtiCu ne moze zasnovati osoba za koju postoje zapreke utvrdene Clankom 25.
Zakona o predSkolskom odgoju i obrazovanju (NN 10/97, 107/07, 94/13, 98/19 i 57/22.)

Uz prijavu na natje¢aj kandidati su duzni priloziti:

1. Zivotopis
2. dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslika domovnice ili osobne iskaznice)



3. dokaz o struénoj spremi (preslika diplome/svjedodzbe), odnosno istovrsne isprave o steCenom
struénom/akademskom zvanju/nazivu
4. preslika dokaza o poloZenom struénom ispitu
5. elektronicki zapis, odnosno potvrda Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje o podacima
evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje - ne stariji od mjesec
dana od dana objave natje€aja
6. dokaz o nepostojanju zapreka za zasnivanje radnog odnosa sukladno é&lanku 25. Zakona o
predskolskom odgoju i obrazovanju (NN 10/97, 107/07, 94/13. | 127/19.)
e potvrda nadleznog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak (€lanak 25. stavak 2.
Zakona o predSkolskom odgoju i obrazovanju), ne starija od 6 mjeseci od dana objave
natje€aja
o potvrda nadleznog suda da se protiv kandidata ne vodi prekrdajni postupak (€lanak 25. stavak
4. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju), ne starija od 6 mjeseci od dana objave
natjecaja
e potvrda nadleznog Centra za socijalnu skrb da kandidat nema izreCenu mjeru za zastitu
dobrobiti djeteta (Clanak 25. stavka 9. i 10. Zakona o predSkolskom odgoju i obrazovanju), ne
starija od mjesec dana objave natje¢aja.

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku, a prije izbora kandidata predocit Ce se izvornik.

Kandidat koji ima pravo prednosti prema posebnom zakonu, duZan je u prijavi na natje¢aj pozvati se na to pravo i
priloZiti dokaz o pravu na koje se poziva, a ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim
uvjetima.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti na temelju Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i
¢lanovima njihovih obitelji sukladno ¢lanku 102. navedenog zakona (NN 121/17, 98/19) duzni su dostaviti sve
dokaze iz €lanka 103. citiranog Zakona. Dokaz potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri zapo$ljavanju
objavljeni su na internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih branitelja Republike Hrvatske: https://branitelji.gov.hr/

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapo$ljavanju na temelju Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zaposljavanju osoba s invaliditetom (NN 157/13, 152/14, 39/14, 39/18 i 32/20) duzni su dostaviti dokaze koji su
propisani ¢lankom 9. citiranog Zakona.

Adresa na koju se moqu podnijeti prijave za natjec¢aj i rok za podnoSenje prijave:

Prijave na natjeCaj s dokazima o ispunjavanju uvjeta, podnose se na adresu: Djedji vrti¢ Pal€ica, Trg hrvatskih
branitelja 9, 43212 Rovisce, s naznakom ,,Prijava na natje¢aj za odgojatelje/ice u Dje¢jem vrtiéu Paléica“

Prijave se podnose u roku 8 (osam) dana od objave natjecaja.

Rok u kome ¢e kandidati biti obavijesteni o rezultatima natjecaja:

Kandidati ¢e o rezultatima natjecaja biti obavijeSteni u zakonskom roku.

ZadrZzava se pravo ponistiti natjeCaj bez dodatnog obrazloZenja, odnosno po provedenom natjecaju ne izvrsiti
izbor kandidata.


https://branitelji.gov.hr/

Ostale informacije

Nepotpune i nepravodobne prijave na natje¢aj nece se razmatrati.
Osobe koje podnesu nepotpune i nepravodobne prijave na natje€aj ne smatraju se kandidatima prijavljenim na
natjeCa;.

Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrZi sve podatke i priloge navedene u ovom natje€aju. U prijavi na
natjeCaj se navode i osobni podaci kandidata, kandidat podno$enjem prijave na natjecaj pristaje da se isti koriste
iskljuCivo za potrebe ovog natje¢aja.

KLASA: 601-01/23-01/09
URBROJ: 2103-14-07-23-9
U Roviscu, 21. studenoga 2023.

/
/

/Predsjednica uprayieg vijeca:

i Sanja Horvat, mag.oec.




